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Sjalfbaernistefna islandsbanka

1. Inngangur

Fjarmalafyrirtaeki gegna mikilveegu samfélagslegu hlutverki sem grunnstod i
efnahagslifinu og purfa sem slik ad axla d4byrgd og meaeta sivaxandi kréfum um aukna
sjalfbaerni i rekstri sinum. Sjalfbaerni snyst um ad maeta krofum ndtimans en huga um leid
ad poérfum kynsléda framtidarinnar med tilliti til umhverfis- og samfélagsmala og skapa
bannig almenna satt um batnandi lifskjor i samfélaginu.

Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna (SP) grundvallast & premur stodum sjalfbeerrar
pbréunar; efnahagslegrar, félagslegrar og umhverfislegrar. Starfsemi fjarmalafyrirtaekja
snertir marga mismunandi peetti efnahagslifsins og hefur éhjdkveemilega ahrif a flest
heimsmarkmidin. Heimsmarkmidin virka sem ein heild en til ad skerpa & dherslum hefur
islandsbanki vali® ad stydja sérstaklega vid fjdgur peirra: Menntun fyrir alla, Jafnrétti
kynjanna, Nysképun og uppbyggingu og Adgerdir i loftslagsmalum.

MENNTUN JAFNRETTI NYSKOPUN 0G 1 ADGERDIRI
FYRIRALLA KYNJANNA UPPBYGEING LOFTSLAGSMALUM

islandsbanki stefnir & ad vera leidandi & svidi sjalfbeerrar préunar og hreyfiafl til gédra verka
i samfélaginu. Pannig setlar bankinn ad eiga frumkvaedi ad vidteeku samstarfi um abyrga
vidskiptahaetti sem studla ad sjalfbeerri proun islensks efnahagslifs og stydja vid
adgerdaraaetlun rikisstjornar islands i loftslagsmalum og um leid Parisarsamkomulagid og
heimsmarkmid Sb.

Sjalfbaernistefna islandsbanka myndar heildstaedan ramma um starfsemi bankans & svidi
sjalfbzerni og markar jafnframt stefnu bankans vardandi rekstur, dbyrgar lanveitingar og
fjarfestingar, innkaup og styrki.

islandsbanki setur sér maelanleg sjalfbaernimarkmid sem sampykkt eru af stjorn og birtir
arangur sinn hvad pau vardar i Ars- og sjalfbeerniskyrslu samhlida arlegu uppgjori bankans.

Sjalfbeerniaheetta er dhaetta sem stafar af pvi ad verda beint eda dbeint fyrir neikvaedum
ytri &hrifum vegna sjalfbeernitengdra patta. Petta & vid um peetti eins og t.d.
loftslagsbreytingar, liffreedilegan fjdlbreytileika, spillingu, mannréttindi, naudungarvinnu,
personuvernd eda vidskiptasioferdi.

Samhlida fjarhagslegum markmidum leggur bankinn &herslu & sampezettingu
sjalfbeernisjénarmida vid starfsemi sina til vidbdtar vid ardsemismarkmid hans. Bankinn
horfir til sjalfbaernividmida vid greiningu & dhaettu og teekifeerum sem og peirra dhrifa sem
hann hefur & sjalfbaerni.

Bankinn leggur aherslu & ad upplysa hagadila um tilvist og tilgang pessarar stefnu og fa
endurgjof peirra & sjalfbeernidherslur bankans.

1.1. Markmid og gildissvid

Markmid stefnunnar er ad skilgreina meginaherslur bankans um sjalfbzerni, beedi i rekstri
bankans og peim ahrifum sem bankinn getur haft & neerumhverfi sitt. Sampeetting
sjalfbaernisjénarmida vid starfsemi bankans er til pess fallin ad baeta dhaettustyringu, draga
ur kostnadi, lada ad sér og halda i heeft starfsfolk, vidskiptavini og fjarfesta auk teekifeeris til
ad vera raunverulegt hreyfiafl til gédra verka i islensku atvinnulifi.

Sjalfbeernistefnan gildir fyrir alla starfsemi islandsbanka og détturféldg bankans par sem
bad er tekid fram. Ollum starfsménnum bankans, fastradnum sem timabundnum, ber ad
starfa i samreemi vid stefnuna.
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1.2. Eignarhald, endurskodun og birting stefnu

Stefna pessi er sampykkt af stjérn bankans og er bankastjori eigandi hennar. Stefnuna skal
endurskoda eigi sjaldnar en & tveggja ara fresti. Stefnan skal birt & vefsidu bankans.

1.3. Hlutverk og dbyrgd

1.3.1. Stefnumotun og sjalfbaerni

Bankastjori felur forstédumanni stefnumétunar og sjalfbaerni ad tryggja ad videigandi
endurskodun & stefnunni eigi sér stad.

1.3.2. Framkveemdastjérn

Framkveemdastjorn ber abyrgd a innleidingu stefnunnar og framkveemdastjérar geeta ad
bvi ad videigandi reglur og verklag innan starfssvids peirra séu i samraemi vid stefnuna og
ad starfsmenn séu upplystir um efni hennar.

1.3.3. Ahzettustefnunefnd

Ahaettustefnunefnd skal geeta pess ad paer stefnur, reglur og vinnuleidbeiningar sem
nefndin sampykkir séu i samraemi vid pessa stefnu.

1.3.4. Sjalfbeerninefnd

Sjélfoeerninefnd er formlegur vettvangur fyrir ryni og umraedu um mal er varda
sjdlfbeernidhsettu, innkaup og vidskiptateekifeeri. Nefndin hefur eftirlit med notkun &
sjalfbeerum fjarmalaramma innan bankans og tekur afstddu til peirra erinda sem henni
berast vardandi nytingu hans. Heimildir nefndarinnar afmarkast af stefnu pessari og
sjadlfbaerum fjarmalaramma.

2. Rekstur islandsbanka verdi til fyrirmyndar

Markmid islandsbanka er ad rekstur hans verdi til fyrirmyndar i islensku atvinnulifi Gtfra
alpjédlegum vidurkenndum vidmidum um umhverfismal, félagslega peetti og
stjérnarheetti (UFS eda sjalfbeernipeettir). Bankinn horfir pvi til fjarhagslegra markmioa
sem tengjast ardsemi og hagkveemni, dsamt UFS-markmidum i rekstri sinum:

—  Umbhverfisleg vidmid fjalla um hvernig islandsbanki geetir ad umhverfislegum ghrifum
i starfsemi sinni og stydur m.a. vid heimsmarkmid SP um adgerdir i loftslagsmalum.

— Félagsleg vidmid IUta ad pvi hvernig bankinn kemur fram vid starfsfélk, birgja,
vidskiptavini og samfélagio sem hann starfar i og stydur pannig m.a. vio heimsmarkmio
Sb um menntun fyrir alla, jafnrétti kynjanna og nyskdpun og uppbyggingu.

— Stjérnarhattaviomid snda ad stjérn bankans og stjornendum, innra eftirliti og
réttindum hluthafa.

2.1. Umhverfispeettir i rekstri

Bankinn leggur dherslu & ad meta og lagmarka pau neikveedu ahrif sem starfsemi hans
kann ad hafa & umhverfio.

Med hlidsjon af pessu einsetur bankinn sér ad draga markvisst Ur og fyrirbyggja losun
grédurhusalofttegunda tengdri starfsemi hans, minnka orkunotkun og leekka hlutfall
oflokkads urgangs sem hlyst af starfseminni. Bankinn maelir kolefnisspor sitt arlega, setur
sérmarkmid um minnkun a kolefnislosun og beitir métveegisadgerdum til ad jafna losun.Til
ad na fram samdreetti i kolefnislosun rekstrar leggur bankinn m.a. dherslu & ad draga ur
urgangsmyndun med pvi ad auka endurvinnsluhlutfall og stunda dbyrga audlindanotkun,
Bankinn stefnir ad pvi ad tryggja dframhaldandi kolefnishlutleysi i rekstri med pvi ad jafna
ba kolefnislosun sem ekki hefur nddst ad koma i veg fyrir pegar markmidi um samdratt
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hefur verid nad. ba hefur bankinn sett sér markmid um ad na fullu kolefnishlutleysi eigi
sidar en 2040, pad er kolefnishlutleysi i rekstri og i fjarmdégnudum Utblsestri, en
kolefnisfotspor og umhverfisahrif bankans af Gtldnasafni og fjarfestingareignum eru
margféld & vid ahrifin af eigin rekstri.

2.2. Félagslegir peettir

islandsbanki leggur aherslu & jafnrétti, fidlbreytileika og vidteeka patttoku'i dllu sinu starfi
baedi hvad vardar starfsfolk, vidskiptavini og adra hagadila (p.m.t. i virdiskedjunni). Pannig
vinnur bankinn markvisst gegn mismunun og ad koma & og vidhalda j6fnum teekifeerum
allra einstaklinga.

e R&odningarsamningar og kjor starfsfolks byggja & kjarasamningi sem byggir &
islenskri vinnumarkadsl6ggjof og 68rum ldgum sem um starfsemi bankans gilda.
Félagafrelsi & islandi er varid af i 74. gr. stjornarskrar islands og tekur islensk
vinnumarkadsléggjof mid af sampykktum Alpjodavinnumalastofnunarinnar.

e Jafnlaunastefna bankans leggur dherslu & ad fyllsta jafnréttis sé geett & milli kynja
vid launaakvardanir og ad hlutfall eins kyns fari ekki yfir 60% i stjornendateymi
bankans. P& eru gildi bankans og samsetning teymis hofd til hlidsjonar vid
raoningar.

e Bankinnleggur aherslu & vellidan starfsfolks og er med stefnu og adgerdarasetlun
gegn einelti, kynferdislegu og kynbundnu areitni og ofbeldi (EKKO).

e | bankanum starfar Fjdlbreytni- og jafnréttisrad sem stydur vid med adgerdum
fidlbreytni og jafnréttiinnan og utan bankans.

e Bankinn leggur dherslu & virdingu fyrir mannréttindum og ad eiga ekki vidskipti
sem tengjast hvers kyns brotum & mannréttindum, t.d. mismunun a grundvelli
kyns, triar eda kynpattar, misrétti 4 vinnumarkadi auk praelkunar- og barnavinnu.

e [slandsbanki leggur aherslu 4 ad skapa gott starfsumhverfi og setur heilbrigdi og
oryggi i forgang. Starfsfélki bankans eru tryggd Urreedi til ad koma upplysingum
um évideigandi hattsemi a framfaeri med nafnlausum heetti.

e [slandsbankileggur aherslu & adgengi allra ad fjarmalapjonustu. bréun stafraeenna
lausna bankans er i samraemi vio alpjodlega stadla um ad tryggja sem best
adgengi. Pa er6gd ahersla d adgengi i Utibuum bankans.

e Bankinn leggur aherslu a8 ad auka pekkingu og ahuga almennings & fjarmalum og
bydur i pvi skyni upp & adgengilega og &hugaverda fraedslu um fjarmal,
efnahagsmal og sjélfbeerni. Fjarmalafreedsla bankans & ad na til sem flestra 6had
aldri, kyni, ahugasvidi, stadsetningu, tima og tungumali. Pa bydur bankinn baedi
starfsfolki, vidskiptavinum, og almenningi pegar vid &, upp & freedslu um
sjalfbeernimal.

2.3. Stjérnarheettir

Stjérn islandsbanka hefur einsett sér ad vera framurskarandi i godum stjérnarhattum og
ad stjornarhaettir bankans samraemist pvi regluverki sem um starfsemina gildir, alpjodlega
vidurkenndum viomidum og bestu framkvaemd & svidi stjornarhatta. Vid frammistédumat
stjérnenda og dkvardanir um framgang i starfi skal m.a. tekid tillit til gédra stjornarhatta. pa
framkvaemir stjérn drangursmat & storfum sinum, undirnefndum stjérnar og bankastjéra
sem einnig taka mid af gdédum stjérnarhattum. Bankinn gerir &rlega grein fyrir
stjérnarhattum sinum i sérstakri stjdérnarhattayfirlysingu sem birt er sem vidauki vid
arsreikning bankans. Godir stjornarhaettir og innra skipulag bankans skulu vera skyr og
studla ad vandadri dkvardanatoku og ad komid sé i veg fyrir hagsmunaarekstra.

! Enska: Diversity, equity, and inclusion (DEI).
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3. islandsbanki sem hreyfiafl til g6dra verka

islandsbanki leggur aherslu & ad syna gott fordeemi med pvi ad lata verkin tala og dvinna
sér og vidhalda pannig trausti vidskiptavina og annarra hagadila. Bankinn leitast eftir
virkum samskiptum vid hagadila um dbyrga vidskiptahaetti sem er ein af lykilforsendum
bess ad bankinn sé hreyfiafl til godra verka. Bankinn hefur sampykkt sjélfbseran
fjarmalaramma utan um pau lan og fjarfestingar i eignasafnisinu sem flokkast sem sjalfbaer
samkvaemt rammanum. Einkum er horft til peirrar umgjardar hvad vardar proun sjalfbaers
voruframbods.

3.1. Abyrgar lanveitingar

Abyrgar lanveitingar grundvallast 4 haldgédri upplysingadflun og radgjof vid lantdku og
byggja & trausti og trunadi & milli bankans og vidskiptavina. Vio mat & lansheefi skulu
videigandi skilyrdi laga og reglna avallt vera uppfyllt svo sem vardandi neytendavernd og
varnir gegn peningapveetti og spillingu. Lanveitingar skulu avallt afgreiddar an tillits til
bjédernis, kyns, kynpattar, triarskodana eda annarra sambeerilegra atrida.

Vid lanadkvardanir og mat & dhaettu og verdlagningu mun bankinn horfa til sjalfoaernipatta
asamt 60rum aheettupattum. Fyrirteeki sem starfa i mismunandi atvinnugreinum horfa til
mismunandi sjalfoeernipatta, t.d. er mikilveegt fyrir fyrirtaeki i sjavarttvegi ad hlua ad
fiskistofnum og ad stunda &byrgar fiskveidar, en fyrir fyrirtaeki i byggingaridnadi er
mikilveegt ad draga ur umhverfisahrifum vid uppbyggingu og nidurrif bygginga. Bankinn
birtir atvinnugreinavidmio til pess ad kynna sjalfbaerni fyrir peim fyrirtaekjum sem eiga
vidskipti vid islandsbanka og veita peim leidsdgn.

Bankinn hefur einsett sér ad stydja med lanveitingum vid umbreytingaferli fyrirteekja og
einstaklinga i tengslum vid sjalfbzera préun, til samreemis vid aherslur sjalfbzera
fjdrmalaramma bankans og flokkunarkerfi Evrépusambandsins.

3.2. Abyrgar fjarfestingar

Abyrgar fjarfestingar mida ad pvi ad taka tillit til sjalfbeernipatta vid fjarfestingar bankans i
fyrirtaekjum og 60rum verkefnum, pannig ad ahaettu sé styrt med sjalfbaera proun i huga.
Bankinn leitast pannig vid ad sampezetta sjalfoeernidhaettu vio dkvardanatokuferli vegna
fjarfestinga bankans, eignastyringar og fjarfestingarradgjafar til vidskiptavina.

— Bankinn mun beita peirri adferdafraedi sem hann telur mest videigandi hverju sinni vid
mat a sjalfbeerniahaettu. Sampeetting sjalfbeernidheettu vio
fjarfestingarakvardanaferlio getur verid mismunandi eftir eignaflokkum, tegundum
fjarfestinga og hversu gott adgengi er ad upplysingum um videigandi fjarmalagerning.

— Fjarfestingarékvardanir geta haft ahrif & sjalfoserni, beaedi jdkveed og neikvaed.
Islandsbanki leitast vido ad taka tillit til helstu neikveedu &hrifa fjarfestinga &
sjalfbaernipeetti (e. Principal Adverse Impact eda PAL).

Komi til pess ad islandsbanki eignist eignir sem samreemast ad einhverju leyti ekki stefnu
bankans um abyrgar fjiarfestingar svo sem i tengslum vio fjdrhagslega endurskipulagningu
fyrirtaekja eda fullnustu trygginga, stefnir bankinn ad pvi ad beita ahrifum sinum eftir
fremsta megni i samraemi vid sjalfbeernistefnuna.

3.3. Abyrg innkaup

islandsbanki er stor kaupandi pjonustu og vara og er pvi i adstédu til ad vera hreyfiafl til
godra verka i innkaupum sinum. Bankinn horfir til sjalfbsernipatta i éllum innkaupum
bankans. P& skal sjalfbzerni vega ad lagmarki 10% i dkvardanatoku i Gtbodum bankans
vegna innkaupa. Jafnframt leggur bankinn aherslu & ad studla ad virkri samkeppni,
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hagkvaemni, jafnreedi og gagnsaei i innkaupum sinum. Bankinn gerir videigandi radstafanir
til ad koma i veg fyrir hagsmunarekstra. | pessu skyni setur islandsbanki sér verklagsreglur
i innkaupum, gefur Ut sidareglur birgja og gaetir ad dkveedum laga og reglna sé fylgt i
hvivetna i innkaupum bankans.

3.4. Styrkir

islandsbanki stydur god malefni i naerumhverfi sinu og & alpjédavisu, ymist med beinum
styrkjum eda i gegnum samstarf. Leitast er vid ad stydja sérstaklega vid malefni sem hafa
skyra tengingu vid pau heimsmarkmid SP sem bankinn hefur valid ad stydja vid
sérstaklega. Logd er dhersla 8 ad velja verkefni sem efla samfélagid og vernda umhverfid
og styrkja félagasamtok og fyrirteeki sem studla ad jakveedri samfélagspréun. Bankinn
styrkir ekki stjornmalasamtok, trafélog eda einstaklinga. Vio styrkveitingar gaetir bankinn
ad jafnraedi og gagnsaei og gerir radstafanir til koma i veg fyrir hagsmunadrekstra.
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Vidauki - atilokunarlisti

islandsbanki & ekki vidskipti vid adila sem tengjast dldgmaetri starfsemi, s.s. peningapvaetti
eda fjarmognun hrydjuverka, med einum eda 6drum heetti. Sama gildir um vidskipti vid
adila sem stunda eftirfarandi starfsemi eda eftirfarandi 8 vio um:

— Happdreetti og vedmalastarfsemi ad undanskildri starfsemi sem sérstaklega er
leyfd med islenskum l6gum.

— Vopnasala og vopnaframleidsla i hernadarlegum tilgangi.

—  Skelbankar.?

— Namuvinnsla stafreens syndarfjar eda midlun & syndarfé.? 4

— Adilar 4 lista yfir alpjédlegar pvingunaradgerdir.

—  Oll starfsemi sem brytur gegn almennum hegningarlégum svo sem:

— Mansal og veendi.

— Barnapreelkun og naudungarvinna.

—  Fikniefnasala eda fikniefnaframleidsla.

—  Fyrirtaeki sem byggja starfsemi sina & framleidslu eda dreifingu a klami.

Bankinn mottekur ekki greidslur né midlar greidslum, sem grunur er um ad feli i sér brot 4
almennum hegningarldgum eda refsivert brot &8 3drum islenskum 16gum, 6had pvi hvort
beer stafa fra starfsemi sem er ldgmaet i pvi riki par sem hun er stundud edur ei.

Til vidbotar vid pa adila sem [slandsbanki mun ekki eiga almenn vidskipti vid mun bankinn
ekki fjarmagna, beint eda dbeint, verkefni sem tengjast eftirfarandi starfsemi:

— Rannsdknir, namur eda vinnsla a8 hvers kyns orkuframleidslu byggd a
jardefnaeldsneyti (jardgas, olia, kol eda mér)

— Framleidsla, vinnsla eda vidskipti med palmaoliu og afleidur hennar til
orkunotkunar

—  Oll efnavinnsla geislavirkra efna, p.m.t. namur og steinefnavinnsla

— Rannséknir sem fela i sér dyrapréfanir sem eru ekki i samraemi vid gildandi
regluverk

— Namur og vinnsla steinefna i peim tilgangi einum ad nota sem gimsteina

— Sandnamur sem hafa neikvaed ahrif 4 lifriki eda eru ekki i gerdar i samraemi vid 16g
um mat & umhverfisdhrifum

— Tébaksframleidsla

islandsbanki fjarfestir ekki i fyrirtaekjum sem starfa i atvinnugreinum sem talin eru vera
veruleg égn vio sjalfbaerni. islandsbanki beitir neikvaedri skimun & sinar fiarfestingar dsamt
bvi ad fijarfesta ekki i fyrirteekjum & athugunarlista bankans sem ekki hafa nsegan
rokstudning fyrir eignarhaldi Ut fra UFS pattum.

Sé vafi talinn leika & um pad hvort vidkomandi vidskiptasamband eda umbedin
fyrirgreidsla falli undir Gtilokunarlistann eda ekki skal Sjalfbserninefnd skera Gr um pad.

2 Fjarmalafyrirtaeki eda sambeerilegur adili an raunverulegrar starfsemi eda heimilisfesti i pvilandi par sem honum
er veitt heimild til ad starfa sem er jafnframt Stengdur eftirlitsskyldri samstaedu sem lytur skilvirku eftirliti hja
videigandi eftirlitsadila.

3 Némuvinnsla & syndarfé er mjog orkufrek og samraemist ekki sjalfoaerni markmidum bankans.

4 Ekkert regluverk gildir um syndarfé & evrépska efnahagssvaedinu og er namuvinnsla og midlun pess pvi utan
dheettuvilja bankans. Sja utgefid efni Sedlabankans.
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